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6南官平

截至6月21日17时30分，我区历史上规
模最大的旧城改建项目全线突破签约率90%
大关。这一消息振奋人心，令人欢欣鼓舞。

4月28日，良一村集体签约100%；5月11
日，蔡於村完成签约100%；昨天，旧城改建项
目全线突破签约率90%，这当中凝聚着一线干
部群众的付出和努力。

几个月来，区四套班子领导、路桥街道全
体机关干部、区级机关旧城改建工作组、各村
（居、社区）干部，大家齐心协力，紧盯任务，困
难面前不低头，不达目标不罢休，风雨无
阻，日夜兼程，用工作的实绩再次诠释了

“路桥精神”。
他们当中有生病的家人、怀孕的妻子，

但他们说：“任务当前，得先把眼前最紧迫
的事情完成，对家人的歉疚只能以后补
偿。”他们当中有自身身体不是很好的，但
他们说：“看大家都这么拼命干，能发挥自
己最大的力量，和团队一起完成目标，比什
么药都管用。”结束一天的工作，他们最常
说的一句话是：“走，回家！”这里的家是旧
城改建指挥部，他们已经把这里当成了自己
的家，把工作当成了全部的生活。每一个数
字的爬升，都凝聚着每个日夜的蹲点守候和
苦口婆心。

日月交辉，肝胆相照，一片赤诚架起了干
群之间的“连心桥”。一言九鼎、说到做到，信
守承诺让群众吃下了“定心丸”。至此，活力新
区再次绽放出绚丽的新色彩，美丽路桥再次踏
上了快速发展的直通车。而他们却说：“这一
切还没有完成，我们要从零开始，开始新的征
程。”

向战斗在一线的
路桥铁军致敬，是你
们，用铁的意志、铁的
决心、铁的纪律、铁的
作风，铸就了路桥明天
的辉煌。

向战斗在一线
的路桥铁军致敬

本报讯（记者 潘璐萍）$月"7日"8时，路
桥街道旧城改建指挥部灯火通明，人来人往。
自我区推进旧城改建工作以来，这样的情形对
指挥部拆迁工作人员来说已是常态。

“阿姨，选择这种安置方法对吗，如果没有
其他问题，请在这里签约。”古街话月组的一位
拆迁工作人员正在协助拆迁户签约。过了饭
点，该组近79户拆迁户，陆续过来洽谈、咨询、
签约，所有人都在不停地探讨、交流，时间很快
到了"8时，但古街话月组的拆迁工作人员丝毫
没有松懈，不停地为拆迁户们答疑解惑，助其完
成拆迁安置协议签订。

自我区旧城改建签约工作进入总攻阶段，
国有土地组的所有拆迁工作人员，团结一心，众
志成城，克难攻坚，力求当天国有房屋拆迁安置
协议签约率达:9;。路桥街道旧城改建指挥部
的潞河河东，潞河后蔡，古街邮亭、河东，古街牌
前、殿北、大操场，古街话月，单位房共$个工作
小组主攻国有土地上的房屋拆迁工作，自确立
了"7日签约率力达:9;的目标后，各组人员纷
纷展开多种“攻势”，确保圆满完成目标。

因为每组划分的区域不同，所面临拆迁户
的诉求也存在差异性，国有房屋拆迁安置协议
签约率各不相同，面对目标要求，压力也不同。
古街话月组根据要求，仍需拿下""户拆迁户才
能达到目标。面对这一局面，该组人员没有丝
毫懈怠，而是认真梳理拆迁户未签的原因，逐
一突破解决。古街话月组所划分的区域地处路
桥街道旧城区块的核心地段，房屋年代久远，
一些房屋公共区域存在产权归属纷争，如在中
堂这一区块，许多拆迁户存在确权异议；此
外，还有一部分拆迁户对政策存在疑虑，一时
难以决定。

当天，古街话月组拆迁工作人员与城改
办、房管、国土等部门一起，对存在异议的中
堂区块进行确权，并召集相关拆迁户进一步协
商，最后助其成功签约。另外，对于存在疑虑
的拆迁户，该组拆迁工作人员再次上门服务，
向其进一步解释政策要点，化解了部分拆迁户
心中的疑虑，并进行签约。在古街话月组所有
组员的共同努力下，完成了该组国有房屋拆迁
安置协议签约率达:9;的目标。古街牌前、殿

北、大操场组也遇到了一些特殊情况。在这一
区块的拆迁户中，有一部分人怀旧情节重，对老
宅较为留念，一时难以接受拆迁，在该组拆迁工
作人员多次上门交流时，都加以拒绝。不过随
着旧城改建工作不断推进，以及拆迁工作人员
不停上门解说，该批拆迁户逐步理解了改建工
作的重要性与必要性，愿意支持拆迁工作，并陆
续签约。古街牌前、殿北、大操场组也按时完成
了目标。

“自目标确立以来，各组人员紧盯目标，展
开工作。各组互通信息，寻找本组内未签拆迁
户，协助其签约；包干到户，各组人员认真梳理
未签拆迁户情况，上门服务签约；发动拆迁户中
的公职人员、党员、干部率先垂范，带头签约，促
进国有房屋拆迁安置协议签约工作。”路桥街道
党工委副书记张春伟介绍，通过大家的共同努
力，终于在规定时间圆满完成既定目标。接下
来，对于仍未签约的拆迁户，各组拆迁工作人员
要持续上门服务，听取相关诉求，建立一档一
案，力求在政策范围内解决他们的诉求，促进其
签约，助推我区旧城改建工作。

国有房屋拆迁安置协议签约率达90%
再突破 再刷新

6本报记者 梁亦慰

!9岁华侨金仁志站在位于古街社区元宝
池#%号的祖宅中，看着已经腾空的上下两层
住房，感慨良多。一个多月前，她积极配合
路桥街道旧城改建工作，签订了拆迁协议。

老人说，年轻时，她一直在上海红房子医
院工作；退休后，又被美国一所医院聘用，继续
从医。几年前，她因为想念家乡，回到了祖国，
一直居住在位于元宝池的老宅中。路桥街道
旧城改建攻坚战打响后，她通知远在美国的儿
子千里迢迢赶回国内，商量拆迁事宜，很快便
完成了签约。

“两个月前，孩子特地请假从美国回来，和
我一起商量拆迁的事情，我们的想法一致，认
为必须顾全大局，服从国家的需要。”老人回忆
说，街道工作人员态度非常好，多次主动上门
为她宣讲相关政策。关于拆迁的事，她遇到了
不懂的问题，只要一个电话打到街道办事处，
便能得到耐心地解答。

完成签约后，老人按照一次性补偿的政
策，一面腾空房屋，一面加紧选购、装修新
宅。不久前，她住进了位于耀江广场的新房
中。“新房子不如老房子空间大，但我一个人
住，也够了。”老人说，虽然住进了新房，但
在旧宅交房前，自己还是会时常回去，与老
邻居聊聊家常。

站在祖宅前的小花园中，看着父亲亲手种
下如今已枝繁叶茂的大树，老人的眼中满是回
忆与不舍。“把这间老房子交出去，有些心痛，
但为了配合政府工作，建设更美丽的路桥，还
是值得的。”离开老宅前，老人走过每一个房
间，检查门窗是否关紧。她说，虽然已经签订
了拆迁协议，但房子还没交出去，必须要保证
它的完好，只有把钥匙交给了政府，才能真正
安下心来。

为旧城改建来签约
老华侨催儿把国归

6本报通讯员 吴敏超 陈梦园 周冰洁

$月"7日7%时89分，旧城改建各组签约率
全面突破:9;！当消息在旧城改建工作群里传
开，鼓掌、点赞，各种欢欣的表情如花绽放。作
为路桥街道的7号工程，旧城改建自按下“合力
助跑”的快进键后，各工作组日夜奔跑在旧城改
建工作岗位上，他们是旧城改建的排头兵，跑出
了加速度！

挂图作战 强力攻坚显定力
“好消息，又签下一户啦！”邮亭组留守的工

作人员一接到喜讯，马上在一块大大的签约情
况表上，用红色记号笔填上地点、时间和姓名。
从一张空白表到现在密密麻麻地写满字，邮亭
组敢于公开公示，敢于动真碰硬。在几次“拔
钉”行动后，邮亭组的签约率排到了前列。而这
个点子真正成为好点子，也是学习借鉴的结
果。以工作细致著称的话月组就是他们的榜样
之一。

话月组也是最早挂图作战的政策处置组之
一，在他们的签约图上画满了绿色方块，是根据
已签对象户的住址进行绘制的，每天都实时更
新。此外，话月组还特别重视以问题为导向的
疏通和以目标为导向的突破。比如对一些特殊
拆迁户，包括子女众多、有实际困难，或者有特
殊利益诉求的拆迁户，他们会进行多次研讨和
服务跟进，对不同的补偿方案进行逐一分析，分
清其中利弊，尽量在政策制度的框架下为拆迁
户争取最大利益，以满足他们的需求。从落后
到赶超，话月组的“贴民心、办实事”为他们留足
了后劲，也彰显了他们的定力。

在图表的制作上，后蔡组可以说是一个加
强版。走进他们的办公室，你会发现墙上挂满
了各种各样的表格和彩图。最早的一张图是走
访进度图，最后的落款是7月7"日，接着依次
排开的是初评工作计划表、评估进度图、签约
进度图、签约工作推进计划表、签约进度表。
他们每一天的工作、每一天的收获都一目了
然。据副组长金鹏介绍，这些计划表和进度图
早已印在他们的脑海里，也只有在这个基础
上，他们才能够坚持每天的必修课：仔细梳
理、寻找突破、分类施策、有效劝说。作为年
轻干部比例较高的一组，敢拼、敢闯、敢想、
敢干是他们的优势。正是这股咬定青山不放松
的劲头，让他们在旧城改建工作中取得了不俗
成绩。

寻方抓药 悉心服务暖民心
潞河河东组的情况大不相同，这是一支集

结了“老中青”干部的黄金组，临退休老干部的
主动作为、中青年干部的快步跟上，为旧城改建
工作谱下了和谐曲。“说对的话、找对的人、办对
的事”是这一组的招牌。譬如他们找到了原粮
油厂党支部书记王胜和退休老干部等人帮忙一
起做群众工作，按照群众的思考方式去想问题、
看问题，再用群众易懂的语言对政策部分进行
透彻地解析。每逢有市、区领导过来督查，总会
有一些村民围上来说上几句感激的话：“这些同
志是真的好，很替我们着想！”看着村民们诚挚
的目光，听着他们朴实的话语，很多在外围奋斗
的同志们也都为之动容。

“放心吧，你们反馈的我们都记录在电脑里
了，会第一时间反馈给评估单位，如果有差错马

上更正，你们就放一百个心吧。”不论大中午还
是大晚上，古街牌前、殿北、大操场组都有工作
人员在接待群众。“赶进度是我们的希望，但慢
工出细活也是我们的坚持。”副组长丁林金说，

“来到旧城改建这个大家庭，我们就得荣辱与
共，希望能再加加油。”面对顽疾，他们寻方问
典，越挫越勇。他们一次次拉高标杆，以寻求更
大的突破。

分类施策 群干一心抓实干
单位房组和其他工作组有所不同，在长时

间的推进过程中，他们发现解决企业的后顾之
忧是顺利签约的关键。路桥皮鞋厂有部分厂房
在拆迁范围内，但在红线外有三个点位。发现
这一情况后，单位房组工作人员马上和城建集
团、人力社保局、经信局等单位联系，多次上门
对接，帮助他们解决红线外部分厂房的收购问
题，并对该企业进行彻底改制。从督促员到服
务员的转变，是单位房组不晃虚枪比“干练”的
真实写照。正是他们全面排摸比干劲、分类施

策比干练的实干精神，让他们闯过了评估关、挺
进了签约关，如今他们还在为签约工作的完美
收官而努力。

集体组作为政策处理组中率先签约的一
组，所有工作人员都是具体工作的推进者，也是

“良一7"9精神”的实践者。在这过程中，涌现
了很多群干一条心的先进事例和典型，包括发
动村里新一届班子分头排摸、集体讲案；找到村
里的一些“老娘舅”一起上门做工作，面对疑难
问题，多听建议、拿好主意；逐条比对，为群众在
政策范围内算一笔清清楚楚的经济账等。群干
打成一片的工作方式，拉近了距离，为集体组整
体工作奠定扎实基础。

“既然街道选择我们组作为排头兵、先锋
队，我们就得拿出排头兵、先锋队的魄力、定力
和战斗力。”路桥街道常务副主任梁啸多次在专
题会议上为组员们加油。他还表示，旧城改建
所有的工作都是集体努力的结果，都是合力助
跑的结果，同心同德、同向同行是大家奋力攻
坚、踏浪前行的关键。

——旧城改建工作群体扫描

排头兵跑出了加速度

签约现场


